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Top Líderes LGBTI+ 2025 � 

REDI y Unidad Editorial han unido fuerzas un año más para publicar un listado que reconoce y visibiliza a 

profesionales y empresas referentes en diversidad e inclusión LGBTI+ en el ámbito empresarial. 

La inscripción se realiza únicamente cumplimentando este formulario online. 

Consulta las bases y toda la información en: httJ;1s:Uwww.redi-lgbti.org 

* Obligatoria

Formulario Candidaturas 

1. ¿En qué categoría deseas inscribirte? *

Q Candidaturas de PERSONAS referentes en diversidad e inclusión LGBTI+ en el ámbito empresarial 

Q Candidaturas de EMPRESAS referentes en diversidad e inclusión LGBTI+
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Candidatura de EMPRESAS 

Datos corporativos: 

16. Nombre de la empresa *

17. NIF de la organización *

18. País de la sede principal *

19. Número de personas empleadas en España *

El valor debe ser un número. 

20. Años de actividad empresarial

El valor debe ser un número. 

21. Años de implementación de políticas de diversidad LGBTI+ *
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Candidatura de EMPRESAS 

Datos de la persona que presenta la candidatura: 

22. Nombre y apellidos* 

23. Cargo/puesto desempeñado (es requisito que esté ubicado en España) * 

24. E-mail* 

Escriba una dirección de correo electrónico 

25. Teléfono * 

El valor debe ser un número. 

6/9 



Top Líderes LGBTI+ 2025 

Candidatura de EMPRESAS 

Motivaciones o méritos por los que presentas tu candidatura como referente en diversidad e inclusión LGBTI+ en el 

ámbito empresarial: 

26. Acciones concretas que habéis realizado y resultados tangibles para promover la inclusión de

la diversidad LGBTI+ en la empresa (Máximo 2.000 caracteres)*

[ 
Escriba como máximo 2000 caracteres 

27. Acciones o reconocimiento externo que reflejen el compromiso de la empresa con la

diversidad LGBTI+ (Máximo 7.500 caracteres) *

[ 
Escriba como máximo 1500 caracteres 

28. Enlace a material para completar la información (Wetransfer a presentación de 70 diapositivas 

máx.) *

e 
Escriba una dirección URL 
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PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 

Responsable del tratamiento: Red Empresarial por la Diversidad e Inclusión LGBTI ("REDI") con domicilio en C/ Garellano 3, 

Local D, 28039, Madrid (España), con NIF G88062344 y dirección de correo electrónico contacto@redi-lgbti.org 

Finalidad: gestionar las candidaturas recibidas para elaborar un listado de profesionales y aliadxs Top Líderes LGBTI + 2025 en 

España y dar difusión de dicho listado. 

Categorías de datos: nombre y apellidos, puesto de trabajo, empresa, condición de miembro o aliadx del colectivo LGBTI+, 

CV e histórico profesional, imagen y cualquier otra información incluida en tu candidatura o proporcionada por tu empresa en 

el proceso de verificación. Se podrán tratar datos de categoría especial (orientación e identidad sexual) por ser estos manifies

tamente públicos. 

Origen de los datos: tu candidatura y, en su caso, tu empresa cuando sea contactada para verificar la información proporcio

nada en tu candidatura. 

Legitimación: la legitimación para el tratamiento de sus datos personales es la manifestación de su propio consentimiento, li

bre e informado, para participar en el listado y aceptar las bases del mismo contenidas en este documento, siendo el trata

miento de tus datos personales necesario para ejecutar, gestionar y valorar tu candidatura y, en su caso, incluirte en el Listado 

de Top Líderes LGBTI + 2025 en España al que se le dará difusión en medios de comunicación. 

El tratamiento de datos de categorías especiales (p.ej. pertenencia o apoyo al colectivo LGTBI +) se podrán tratar por ser datos 

manifiestamente públicos. 

Conservación de datos: tus datos serán conservados desde la presentación de candidaturas hasta la finalización y selección 

de las personas candidatas. Posteriormente, se conservarán durante los plazos legalmente establecidos salvo que solicites ex

presamente su supresión, en cuyo caso, se te eliminará del Listado de Top Líderes LGBTI + 2025 y de la base de datos de REDI. 

Destinatarios: tus datos personales serán accesibles por: (i) colaboradores de REDI para este proyecto, como Actualidad Eco

nómica-Unidad Editorial y eventuales integrantes del jurado que se constituya para la valoración de las candidaturas; (ii) pro

veedores de servicios logísticos e informáticos, como Microsoft, o (iii) la empresa en la que trabajas, durante el proceso de ve

rificación de identidad y de la información proporcionada. 

Además, las candidaturas finalmente seleccionadas formarán parte del Listado de Top Líderes LGBTI+ 2025 que será accesible 

por el público en general mediante los canales de comunicación propios de REDI (boletín informativo, redes sociales -X, lnsta

gram, Facebook, Linkedln---, página web) y los medios de comunicación en los que se dé difusión del listado de Top Líderes 

LGBTI+ (prensa escrita y digital, radio, televisión). 

Transferencias internacionales: no se prevé la realización transferencias internacionales de datos. No obstante, eres cons

ciente que, si apareces en el Listado de Top Líderes LGBTI+ 2025 con la difusión del listado, tus datos personales conforme a lo 

expuesto en el apartado anterior podrán ser accesibles por una pluralidad de personas dentro y fuera de España. 

Derechos: puedes ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, limitación, portabilidad y oposición al tratamiento 

de sus datos cuando se den determinadas circunstancias, a la dirección C/ Garellano 3, Local D, 28039 - Madrid o al correo 

electrónico: contacto@redi-lgbti.org De igual modo, te informamos que si no estás de acuerdo con el tratamiento de tus da

tos, podrás presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos en www.aeQd.es. 

30. Aceptación de la política de protección de datos y declaración de veracidad * 

o 
Conozco y acepto la política de protección de datos arriba indicada y declaro que todos los datos que he 

proporcionado son veraces y exactos. 
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