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‘Orgullo corporativo. Empresas y diversidad LGBTIQ+'

09:30 - 10:00

10:00 - 10:15

10:15-11:00

11:00-11:20

11:20- 11:30

11:30-12:30

Viernes 3 de julio de 2026

Club Camara Noroeste
P.° Maritimo Alcalde Francisco Vazquez, s/n, A Coruia

Imprescindible inscripcion via link o QR

PROGRAMA

APERTURA DE PUERTAS

BIENVENIDA Y PRESENTACION
Natalia Barreiro Mata. Comité Ejecutivo de la Cdmara de Comercioy
Directora del Complejo Industrial Repsol A Coruna.

MESA REDONDA
Modera: Marta Herraiz Fernandez. Codirectora general. REDI.

Maria Pilar Rojas Caja. Responsable de cultura corporativa, diversidad y
experiencia del empleado. Repsol.

Pilar Pallin Lombao. Responsable de empleo, formacion e igualdad. CEC.

Susana Pérez Iglesias. Secretaria xeral de Emprego e Relacions Laborais.
Xunta de Galicia.

DIALOGOS EN PRIMERA PERSONA
Modera: Alfonso Hermida Mejuto. Periodista.

Marianne Blanco Martino. Directora de la Unidad de Servicios de Aplicaciones
para Galicia y Asturias. NTT DATA.

Ramon Santos. Merceria La Crisalida.

Belén Villalva Gerénimo. Gestora de Derechos Humanos y colider del grupo
Proud de personas LGTBI+ y aliadas. Repsol.

André Sanchez Barro. Educador social.
CIERRE
Mercedes Begoia Rico Rodriguez. Coordinadora de centros y programas del

Servicio de Igualdad. Concello da Coruna.

CAFE Y NETWORKING

Colaboradoras:

# gip
@ NTTDarta @amgra Concello da Corufa
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https://www.eventbrite.com/e/entradas-redi-to-embrace-diversidad-lgtbi-en-las-empresas-publicas-487098834727
https://www.eventbrite.com/e/1990571501947?aff=oddtdtcreator

